EGE UNIVERSITESI SENATO KARAR ORNECGI

Toplant1 Tarihi: 01.09.2022 Toplanti Sayisi: 15

Karar S.

Ege Universitesinde 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlarinda kayith
bulunan engelli 6grencilere, iiniversitenin tiim birimlerine esit erisim hakki i¢in gerekli destek
hizmetleri vermek, engelli 6grencilerin 6grenim yasamlarmi kolaylastirmak, egitim-6gretim
stireglerine tam katilimlarint saglamak, sosyal yasamlari icin gerekli onlemleri almak iizere
Rektorliige bagli olarak kurulan Engelsiz Ege Birimi Koordinatorliigii’niin ¢alisma ilkelerini
diizenlemek amaciyla hazirlanan “Ege Universitesi Engelsiz Ege Birimi Koordinatorliigii
Yonergesi“nin goriisiilmesine gecildi. E-posta yolayla Senato tiyelerine de gonderilen,
Engelsiz Ege Birimi Koordinatorliigiiniin 10.08.2022 tarihli ve 823922 sayili ile Mevzuat
Komisyonunun 18.08.2022 tarihli ve 9/2 sayili karar1 cercevesinde teklif oylamaya sunuldu..
Hazirlanan Yonerge taslagi incelendi.

Yapilan gériismelerden sonra; “Ege Universitesi Engelsiz Ege Birimi Koordinatorliigii

Yonergesi”nin ekteki haliyle aynen kabuliine, oybirligiyle karar verildi.

o P

SENATO UYELERININ IMZALARI

Muhterem ADAK
Ganel Sckratar




EGE UNIVERSITES| ENGELSIZ EGE BIRIMI KOORDINATORLUGU
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve Kapsam

Madde 1- (1) Bu ydnergenin amaci, Ege Universitesinde 6n lisans, lisans,
yiksek lisans ve doktora programlarinda kayith bulunan engelli &grencilere,
Universitenin tum birimlerine esit erigsim hakkr igin gerekii destek hizmetlerini vermek,
engelli 6grencilerin 6§renim yasamiarini kolaylastirmak, egitim-6gretim sireglerine tam
katthmiarini saglamak, sosyal yasamlari igin gerekii 6nlemleri almak iizere Rektérlige
bagh olarak kurulan Engelsiz Ege Birimi Koordinatorlugi'nin ¢alisma ilkelerini
dizenlemektir.

Dayanak

Madde 2- (1) Bu ydnerge, 01/07/2005 tarihli ve 5378 sayil “Engelliler Hakkinda
Kanun” ile bu kanunun 15 inci maddesine dayanilarak hazirlanan 14/08/2010 tarihli ve
27672 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yuriirlage giren “Yiksekdgretim Kurumiar
Engelliler Danisma ve Koordinasyon YoOnetmeligi ve 14/02/2014 tarihli 28913 sayil
“Yiksekdgretim Kurumlan Engelller Danisma ve Koordinasyon Yénetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik™ temel alinarak hazianmistir.

Tammlar
Madde 3- (1) Bu Ydénergede gegen,

a) Akademik ve idari Birim: Ege Universitesine bagh fakiilte, yiiksekokul,
enstitl, mesiek yliksekokullarini ve daire bagkanltklarini,

b) Birim: Engelsiz Ege Birimi Koordinatérlagind,

c} Engelsiz Ege Birimi Temsilcisi: Fakile, ylksekokul, enstitli, mesilek
yilksekokullar! ve daire baskanhklan yénetimince dncelikie gonullilik esasina gore
gorevlendirilen akademik ve/veya idari personeli,

¢) Engelli dgrenci: Fiziksel, zihinsel, ruhsal ve duyusal yetilerinde cesitli
diizeyde kayiplarindan dolay: topluma diger bireyler ile birlikte esit kosullarda tam ve
etkin katihmin kisitlayan 6zellik ve gevre kosullarindan etkilenen ve bu durumu engelii
saglik kurulu raporu ile tespit edilmis yiksekdgrenim égrencisini,

d) Koordinator: Engelsiz Ege Birimi Koordinatériind,

e) Koordinatdér Yardimcis:: Engelsiz Ege Birimi Koordinatér Yardimcisini,

f) Rektdr: Ege Universitesi Rektdrini,

g) Senato: Ege Universitesi Senatosunu,

1) Sekretarya: Engelsiz Ege Birimi Koordinatdrligi’nin islerini takip etmek
lizere enaz bir kigiden olugan birimi

§) Universite: Ege Universitesini,

ifade eder.
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IKINCi BOLOM
Engelsiz Ege Birimi Koordinaté')rliigi], Koordinatiirlijgl‘jn Organlari ve
Gorevleri

Engelsiz Ege Birimi Koordinatérliigii

Madde 4- (1) Engelsiz Ege Birimi Koordinatérligu,  birimin amaglari
do§rultusunda faaliyet gésterebilecek niteliklere sahip bir Koordinatér, Koordinatériin
Onerisiyle Rektér tarafindan atanan en cok iki Koordinatér Yardimcisi ile birimde gbrevli
personelden olusur. Birim; Fakiilte, Ylksekokul, Enstitl, Meslek Yiiksekokullar ve
Daire Baskanliklar ile isbirligi icerisinde calisir.

Birimin Gérevleri
Madde 5- (1) Birimin gérevieri sunlardir;

a) Engelli é§rencilerin durumlarini, sorunlarini  saptamak ve sorunlarinin
¢ozliimlerine yonelik egitim aldiklari birimlerle is birligi yapmak,

b) Birimin gérev ve etkinlik alanina giren konularda engelli égrenciler ile
iletisimde olmak,

E
sureclerini iceren Bireysel Uyarlama Mektubu hazirlamak ve uygulanmasinj saglamak
¢) Bireysel uyarlama mektubundaki Gneriler dikkate alinarak egitim égretim ve

e) Ogrencinin engelini temel alarak, akademik ve sosyal katilimini
glclendirmek amacgh bireysel akran destedi igin 6drencinin  egitim aldigi
fakulte/yuksekokul/enstitude gorevli akademik ve idari personeli bilgilendirmek,

f)  Engelli 6§rencilerin erisimlerini ve katiimlarin; destekleyici proje, arastirma,
yayin planlamak ve uygulamak,

g9) Tum {niversite dgrencilerinj bilgilendirmek ve farkindalk olusturma
amaciyla engellilik ve engelli 6grenciler icin yapilmas gereken diizenlemeler hakkinda
bilgi veren seminer, konferans ve benzeri etkinlikler diizenlemek,

g) Tum birimlerde akademik, idari personel ve égrencilerin katiim
saglayabilecegi sosyal sorumluluk projelerini planlamak, yiriitmek ve sonugclarini
yayginlastirmak.

h) Sekretarya hizmetlerinin yuratilmesini saglamaktir.

Engelsiz Ege Birimi Koordinatﬁrli]giinijn Organlar
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Madde 6- (1) Birim asagidaki organlardan olusur:

a. Koordinatsr




b. Engelsiz Ege Birimi Temsilcileri

Koordinatér ve koordinatér yardimcisi

Madde 7- (1) Koordinatér;  birimin amaclari  dogrultusunda faaliyet
g0sterebilecek niteliklere sahip 6gretim elemanlari arasindan Rektér tarafindan 3 (tg)
yillgina atanr, gorev sliresi biten koordinatér ayn; usulle tekrar atanabilir veya siresi
dolmadan ayni usulie gorevden alinabilir, Birimin faaliyetlerini birebir takiple yukiimlii ve
yine engellilerle ilgili konularda Universiteyi temsil etme yetkisine sahiptir.
(2) Koordinatsr, Koordinatdriug[]n amag¢ ve hedefleri dogrultusunda, calismalarin
diizenli bir sekilde yuratiimesinden ve Koordinatt')rl'ugl‘.'ln tum etkinliklerinin gbzetim ve

Koordinatériin Gorevleri
Madde 8- (1) Koordinatériin gorevleri sunlardr:

a) Birimin calisma programini hazirlamak, ylritmek ve yillik etkinlik raporunu
hazirlayip bagh bulundugu Rektsr Yardimcisina sunmak,

b) Engelsiz Ege Birimi Koordinatc'irlugu Temsilcileri ile is birligi icinde calismak,

c) Ege Universitesinin akademik ve idari birimleri ile gerektiginde ortak
¢alismalar yapmak,

¢) Konuyla ilgili yasal diizenlemeler gercevesinde diger gérevleri yerine
getirmek.

Engelsiz Ege Birimi Temsilcileri

Madde 9- (1) Engelsiz Ege Birimi Temsilcileri, Koordinatsr ile isbirliginde calisir.
Universitedeki fakiltelerde égrenci islerinden sorumlu bir dekan yardimcisi, dekan
tarafindan gorevlendirilen en cok ¢ Sgretim elamani, fakiilte sekreteri; enstiti,
konservatuvar, ylksekokul ve meslek ylksekokullarinda 6grenci islerinden sorumlu bir
midir yardimeisi, mudiir tarafindan géreviendirilen en cok ¢ &égretim elemani, daire
bagkanliklarinda bir sube miduri veya mudir tarafindan géreviendirilen personeller
Engelsiz Ege Birimij Temsilcisi olarak gérev yaparlar.

Engelsiz Ege Birimi Temsilcilerinin Gorevleri
Madde 10- (1) Engelsiz Ege Birimi Temsilcilerinin gérevieri sunlardir:

a) Engelli 6grencilerin Universiteye etkin katiimina yénelik gereksinimlerinin
belirlenmesi, by gereksinimlere yénelik ilgili birimlerle isbirligi yapmak,

b) Engelli 6grencilerin akademik, fiziksel, psikolojik ve sosyal yasama tam ve
etkin katihmin; saglayacak bigimde egitim ve aragtirma ortamlarinin ve de ders
materyallerinin diizenlenmesi konusunda ilgili birimlerle isbirligi icinde destek olmak,
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Cesitli ve Son Hiikiimler

Madde 11- (1) By yonergede yer almayan konular icin, ilgili mevzuat hikiimleri
gecerlidir.

Yiirtirliik
Madde 12- (1)
itibaren yurdrlige girer.
Yiiriitme
Madde 13-

Bu Yénerge, Universite Senatosunca kabul edildigi tarihten

(1) Bu Yénerge hitkiimlerini Ege Universitesi Rektéri yuratar,

Yinergenin kabul edildigi Senato Kararinin;
Tarihi

01.09.2022

Sayisi
15/5
Yonergede Degisiklik Yapan Yonergelerin kabul edildigi Senato Kararinn;
Tarihi

Sayisi




